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1 Общие положения 

1.1 Адаптированная образовательная программа высшего образо-
вания (АОП ВО) по направлению подготовки 09.03.01 «Информатика и 
вычислительная техника» разработана на основе требований феде-
рального государственного образовательного стандарта высшего обра-
зования (ФГОС ВО) с учетом потребностей рынка труда и реализуется 
федеральным государственным бюджетным образовательным учре-
ждением высшего образования «Сибирский государственный индустри-
альный университет» (СибГИУ). АОП бакалавриата адаптирована для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных 
возможностей. 

СибГИУ реализует по направлению подготовки 09.03.01 «Инфор-
матика и вычислительная техника» АОП бакалавриата. 

АОП бакалавриата представляет собой комплекс основных харак-
теристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
паспортов и программ формирования компетенций, рабочих программ 
дисциплин (модулей), рабочих программ практик, программы государ-
ственной итоговой аттестации, оценочных и методических материалов, 
рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
работы. 

1.2 Нормативно-правовую основу разработки АОП бакалавриата 
составляют: 

– Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Россий-
ской Федерации» от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ; 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федера-
ции «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по образовательным программам высшего обра-
зования – программам бакалавриата, программам специалитета, про-
граммам магистратуры» от 05 апреля 2017 г. № 301; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт выс-
шего образования – бакалавриат по направлению подготовки 09.03.01 
«Информатика и вычислительная техника», утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «19» сен-
тября 2017 г. № 929; 

– Профессиональный стандарт «Специалист по большим данным», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-
сийской Федерации от 6 июля 2020 года N 405н.; 

– устав СибГИУ; 
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– иные нормативные правовые акты. 

2 Характеристика направления подготовки 

2.1 Цель АОП бакалавриата 

ООП бакалавриата по направлению подготовки 09.03.01 «Инфор-
матика и вычислительная техника» имеет своей целью развитие у обу-
чающихся личностных качеств, как ответственность, толерантность, 
стремление к саморазвитию и раскрытию своего творческого потенциа-
ла, владение культурой мышления, стремление к воплощению в жизнь 
гуманистических идеалов, способность принимать организационные ре-
шения в стандартных ситуациях и готовность нести за них ответствен-
ность, умение критически оценивать собственные достоинства и недо-
статки, выбирать пути и средства развития первых и устранения по-
следних, и формирование универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций.  

2.2 Реализация АОП бакалавриата 

При реализации АОП бакалавриата применяется электронное обу-
чение, а также дистанционные образовательные технологии (в очно-
заочной и заочной формах обучения). Электронное обучение и дистан-
ционные образовательные технологии, применяемые при обучении ин-
валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, предусматри-
вают возможность приема-передачи информации в доступных для них 
формах. 

Реализация АОП бакалавриата возможна с использованием сете-
вой формы. 

АОП бакалавриата реализуется на государственном языке Россий-
ской Федерации. 

2.3 Срок получения образования по АОП бакалавриата 

Обучение по АОП бакалавриата осуществляется в очной, очно-
заочной и заочной формах обучения. 

Срок получения образования по АОП бакалавриата в соответствии 
с ФГОС ВО (вне зависимости от применяемых образовательных техно-
логий): 

– в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые 
после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 
года; 

– в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не 
менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сро-
ком получения образования в очной форме обучения; 
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– при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по 
их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

2.4 Объём АОП бакалавриата 

Объем АОП бакалавриата составляет 240 з.е. (1 з.е. приравнива-
ется к 36 академическим часам или 27 астрономическим часам) вне за-
висимости от формы обучения, применяемых образовательных техноло-
гий, реализации АОП бакалавриата с использованием сетевой формы, 
реализации АОП бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем АОП бакалавриата, реализуемый за один учебный год, со-
ставляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, приме-
няемых образовательных технологий, реализации АОП бакалавриата по 
индивидуальному плану, а при ускоренном обучении составляет не бо-
лее 80 з.е. 

2.5 Требования к обучающимся инвалидам и лицам с ограничен-
ными возможностями здоровья по АОП бакалавриата 

Абитуриент, поступающий в университет на АОП бакалавриата по 
направлению подготовки 09.03.01 «Информатика и вычислительная тех-
ника», должен иметь документ государственного образца о среднем об-
щем образовании или о среднем профессиональном образовании или о 
высшем образовании и о квалификации. 

Прием на обучение по АОП бакалавриата осуществляется в соот-
ветствии с Правилами приема в СибГИУ, ежегодно утверждаемых ре-
шением ученого совета СибГИУ. 

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускников, 
освоивших программу бакалавриата 

3.1 Область (области) профессиональной деятельности и сфера 
(сферы) профессиональной деятельности выпускников, освоивших АОП 
бакалавриата, включает: 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в 
сфере проектирования, разработки, внедрения и эксплуатации средств 
вычислительной техники и информационных систем, управления их 
жизненным циклом).  

3.2 Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности, к 
которым готовятся выпускники в рамках освоения АОП бакалавриата: 

проектные;  

 научно-исследовательские.  
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3.3 Объектами профессиональной деятельности выпускников, 
освоивших АОП бакалавриата, или областью (областями) знания явля-
ются: электронно-вычислительные машины (ЭВМ), комплексы, системы 
и сети; автоматизированные системы обработки информации и управ-
ления; системы автоматизированного проектирования и информацион-
ной поддержки цикла промышленных изделий; программное обеспече-
ние средств вычислительной техники и автоматизированных систем 
(про-граммы, программные комплексы и системы); математическое, ин-
формационное, техническое, лингвистическое, программное, эргономи-
ческое, организационное и правовое обеспечение перечисленных си-
стем.  

4 Структура программы бакалавриата 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.01 
«Информатика и вычислительная техника» (уровень высшего образова-
ния – бакалавриат) содержание и организация образовательного про-
цесса при реализации АОП ВО регламентируется: 

– учебным планом; 
– паспортами и программами формирования компетенций; 
– рабочими программами дисциплин (модулей); 
– рабочими программами практик; 
– программой государственной итоговой аттестации; 
– фондами оценочных средств; 
– рабочей программой воспитания; 
– календарным планом воспитательной работы. 

4.1 Учебный план 
Учебный план АОП бакалавриата включает перечень дисциплин 

(модулей), практик, аттестационных испытаний итоговой (государствен-
ной итоговой) аттестации, других видов учебной деятельности с указа-
нием их объема в зачетных единицах, последовательности и распреде-
ления по периодам обучения; выделяется объем контактной работы 
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья с педагогическим работником (по видам учебных занятий) и само-
стоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 
дисциплины (модуля) и практики указывается форма промежуточной ат-
тестации. 

АОП ВО предусматривает освоение адаптационных дисциплин, 
предназначенных для дополнительной индивидуализированной коррек-
ции нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной 
и социальной адаптации обучающихся инвалидов и лиц с ограниченны-
ми возможностями здоровья. Адаптационные дисциплины включены в 
часть, формируемую участниками образовательных отношений (дисци-
плины по выбору) учебного плана АОП бакалавриата. Перечень адапта-



 
 

7 

ционных дисциплин определяется исходя из конкретной ситуации и ин-
дивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья. 

Учебный план представлен в приложении. 

4.2 Паспорта и программы формирования компетенций 
Паспорт и программа формирования компетенции включают фор-

мулировку содержания компетенции в соответствии с АОП бакалавриа-
та, карту компетенции, планируемые уровни сформированности компе-
тенции у обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья, программу формирования у обучающихся инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья компетенции при освоении 
АОП бакалавриата. 

Паспорта и программы формирования компетенций представлены 
в приложении. 

4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
В АОП бакалавриата представлены все рабочие программы дис-

циплин (модулей) в приложении. 
Рабочая программа дисциплины «Физическая культура» для обу-

чающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливает особый порядок освоения указанной дисциплины на ос-
новании соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивной фи-
зической культуры. В рабочую программу дисциплины «Физическая 
культура» включены подвижные занятия адаптивной физической куль-
турой в специально оборудованных спортивных и плавательных залах, а 
также выделены часы, посвященные поддержанию здоровья и здорово-
му образу жизни. Группы для занятий физической культурой формиру-
ются в зависимости от видов нарушения здоровья обучающихся инва-
лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

4.4 Рабочие программы практик 
Освоение АОП бакалавриата предусматривает проведение практи-

ки обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья. Образовательная деятельность при освоении АОП бакалавриата 
или отдельных компонентов этой программы организуется в форме 
практической подготовки. 

Практическая подготовка представляет собой форму организации 
образовательной деятельности при освоении АОП бакалавриата в усло-
виях выполнения обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья определенных видов работ, связанных с буду-
щей профессиональной деятельностью и направленных на формирова-
ние, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по 
профилю АОП. 

Рабочие программы практик приведены в приложении. 
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При реализации АОП бакалавриата предусматриваются следую-
щие виды практик: 

 – учебная;  
– производственная. 

4.4.1 Учебная практика 
Тип практики: ознакомительная. 
Задачей практики является получение первичных профессиональ-

ных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности.  

Практика осуществляется в СибГИУ в Центре цифровых компетен-
ций. 

4.4.2 Производственная практика 
Тип практики: технологическая.  
Задачей практики является практическое закрепление и углубле-

ние полученных в университете знаний по вопросам использования вы-
числительной техники, информационных технологий и систем, применя-
емых на предприятиях и в организациях, изучение математического, 
программно-го, аппаратного и информационного обеспечения управля-
ющих систем различного уровня и назначения, а также получение опыта 
профессиональной деятельности, приобретение обучаемым опыта в ис-
следовании актуальной прикладной проблемы.  

Практика осуществляется в одном из подразделений предприятия, 
организаций, расположенных на территории г. Новокузнецка, а также 
расположенные за пределами города, в том числе, с которыми заключе-
ны соответствующие договоры о проведении практики: АО «ЕВРАЗ Объ-
единённый Западно-Сибирский металлургический комбинат», НОУ 
«РЦПП «Евраз-Сибирь», МБУ ЗОТ «Кустовой медицинский информаци-
онно-аналитический центр», ПАО «Сбербанк России», АО «Распадская 
угольная компания»; ОАО «Эвриком-Кузбасс»; АО «Кузнецкбизнесбанк»; 
ООО «Синерго Софт Системс»; ООО «Ай-Ти Сервис», МАОУ ДПО «Ин-
ститут повышения квалификации», ООО «Олимп-Сервис», ООО «Софт-
майн», ООО «Цифрал-Новокузнецк-Безопасность», ООО «РЦТК» и др. 
или на базе СибГИУ в Центре цифровых компетенций.  

Практика проводится в одном из подразделений названных пред-
приятия или организаций, в число которых могут входить: отделы ин-
формационных технологий и информатизации; ИТ-технологий; автома-
тизации; отделы АСУП и АСУ ТП; инженерные центры информационных 
технологий; вычислительные и научно-исследовательские центры. 

4.4.3 Научно-исследовательская работа 
Тип практики: научно-исследовательская работа. 
Задачей научно-исследовательской работы является изучение 

конкретного производственного процесса по результатам выбранного 
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объекта для научно-исследовательской или проектной деятельности; 
изучение системы управления качеством продукции, технико-
экономических показателей, мероприятий по технике безопасности и 
охране окружающей среды; приобретение необходимых практических 
навыков для выполнения выпускной квалификационной работы. 

Научно-исследовательская работа осуществляется в СибГИУ в 
ЦЦК и/или в одном из подразделений предприятия, организаций, распо-
ложенных на территории г. Новокузнецка, а также расположенные за 
пределами города, в число которых могут входить: отделы информаци-
онных технологий и информатизации; ИТ-технологий; автоматизации; 
отделы АСУП и АСУ ТП; инженерные центры информационных техноло-
гий; вычислительные и научно-исследовательские центры. 

4.4.4 Преддипломная практика 
Тип практики: технологическая (проектно-технологическая). 
Задачей практики является максимальное приближение к выпол-

нению выпускной квалификационной работы, т. е. подробное знакомство 
с объектом информатизации, его особенностями, узкими местами и не-
достатками работы; сбор необходимой информации, которая затем бу-
дет использована при решении практической инженерной задачи. 

Практика осуществляется в одном из подразделений предприятия, 
организаций, расположенных на территории г. Новокузнецка, а также 
расположенные за пределами города, в том числе, с которыми заключе-
ны соответствующие договоры о проведении практики: АО «ЕВРАЗ 
Объединённый Западно-Сибирский металлургический комбинат», НОУ 
«РЦПП «Евраз-Сибирь», АО «РУСАЛ Новокузнецкий алюминиевый за-
вод», АО «Кузнецкие ферросплавы»; АО «Распадская угольная компа-
ния»; ОАО «Эвриком-Кузбасс»; ООО «Синерго Софт Системс»; ООО 
«Ай-Ти Сервис», ООО «Град-НК» и др. или на базе СибГИУ в ЦЦК. 
Практика проводится в одном из подразделений названных предприятия 
или организаций, в число которых могут входить: отделы информацион-
ных технологий и информатизации; ИТ-технологий; автоматизации; от-
делы АСУП и АСУ ТП; инженерные центры информационных техноло-
гий; вычислительные и научно-исследовательские центры. 

При определении мест прохождения практик обучающимися инва-
лидами или лицами с ограниченными возможностями здоровья учиты-
ваются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экс-
пертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 
или абилитации инвалида (ребенка-инвалида), или рекомендации, со-
держащиеся в заключении психолого-медико-педагогической комиссии, 
относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходи-
мости для прохождения практики обучающимися инвалидами создаются 
специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограниче-
ний их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержден-
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ными приказом Министерства труда и социальной защиты России от 19 
ноября 2013 г. № 685н. 

4.5 Программа государственной итоговой аттестации 
В АОП бакалавриата представлена программа государственной 

итоговой аттестации в приложении. 
В государственную итоговую аттестацию (ГИА) входят подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена, а также подготовка к проце-
дуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

4.6 Фонд оценочных средств (ФОС) создается в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья на соответствие их учебных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей АОП бакалаври-
ата для проведения входного и текущего оценивания, а также промежу-
точной аттестации. ФОС является составной частью нормативно-
методического обеспечения системы оценки качества освоения обуча-
ющимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здо-
ровья АОП, входит в состав АОП бакалавриата. 

ФОС – комплект методических материалов, нормирующих проце-
дуры оценивания результатов обучения, т.е. установления соответствия 
учебных достижений запланированным результатам обучения и требо-
ваниям АОП бакалавриата, рабочих программ дисциплин (модулей) и 
практик. 

ФОС сформирован на основе ключевых принципов оценивания: 
− валидности: объекты оценки должны соответствовать постав-

ленным целям обучения; 
− надежности: использование единообразных стандартов и крите-

риев для оценивания достижений; 
− объективности: разные обучающиеся должны иметь равные воз-

можности добиться успеха. 
ФОС по дисциплинам (модулям), практикам, ГИА приведены в при-

ложении. 

4.7 Рабочая программа воспитания 
Воспитание обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья при освоении АОП бакалавриата осуществляется 
на основе рабочей программы воспитания, направленной на развитие 
личности обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья, в том числе духовно-нравственное развитие, укрепле-
ние психического здоровья и физическое воспитание, достижение ре-
зультатов освоения обучающимися инвалидами и лицами с ограничен-
ными возможностями здоровья АОП бакалавриата, а также предусмат-
ривающей приобщение обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья к российским традиционным духовным ценно-
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стям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам 
и нормам поведения в российском обществе. 

Воспитательная работа с обучающимися инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья по АОП бакалавриата выстраи-
вается по следующим направлениям: гражданско-патриотическое воспи-
тание; духовно-нравственное / творческое воспитание; научно-
исследовательская работа; формирование национально-государственной 
идентичности, созидательные межэтнические отношения, познание наци-
ональных культур; формирование здорового образа жизни; развитие кон-
курентоспособности и эффективного позиционирования на рынке труда 
выпускников; развитие социально значимого и общественного проектиро-
вания, поддержка молодежных инициатив; формирование добровольче-
ской (волонтерской) деятельности, работа в общественных объединениях 
(студенческих отрядах, инициативных группах, клубах и т.д.); развитие 
моделей молодежного самоуправления; профилактика терроризма, экс-
тремизма, фашизма, асоциального поведения в обществе. 

Рабочая программа воспитания приведена в приложении. 

4.8 Календарный план воспитательной работы 
Календарный план воспитательной работы включает планируемые 

мероприятия в рамках основных направлений рабочей программы вос-
питания, сроки их проведения, ответственных организаторов проводи-
мых мероприятий. Календарный план воспитательной работы приведен 
в приложении. 

5 Результаты освоения программы бакалавриата 

Совокупный ожидаемый результат образования по завершении 
освоения АОП бакалавриата определяется приобретаемыми выпускни-
ком компетенциями, т.е. его способностями применять знания, умения, 
навыки и личные качества в соответствии с задачами профессиональ-
ной деятельности. 

В результате освоения АОП бакалавриата у выпускника должны 
быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и профес-
сиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший АОП бакалавриата, должен обладать сле-
дующими компетенциями. 

5.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Наименование 
категории 

(группы) УК 

Код и наименование 
УК 

Код и наименование индикатора 
достижения УК 

Системное и 
критическое 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 

УК1.1 Анализирует задачу, выделяя 
этапы ее решения, действия по реше-
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мышление критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

нию задачи.  
УК1.2 Находит, критически анализиру-
ет и выбирает информацию, необхо-
димую для решения поставленной за-
дачи.  
УК1.3 Рассматривает различные вари-
анты решения задачи, оценивает их 
преимущества и риски.  
УК1.4 Грамотно, логично, аргументиро-
ванно формирует собственные сужде-
ния и оценки. Отличает факты от мне-
ний, интерпретаций, оценок и т.д. в 
рассуждениях других участников дея-
тельности.  
УК1.5 Определяет и оценивает практи-
ческие последствия возможных вари-
антов решения задачи 

Разработка и 
реализация 

проектов 

УК-2. Способен 
определять круг задач 
в рамках поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные способы 
их решения, исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК2.1 Формулирует совокупность вза-
имосвязанных задач в рамках постав-
ленной цели работы, обеспечивающих 
ее достижение. Определяет ожидае-
мые результаты решения поставлен-
ных задач  
УК2.2 Проектирует решение конкрет-
ной задачи проекта, выбирая опти-
мальный способ ее решения, исходя из 
действующих правовых норм и имею-
щихся ресурсов и ограничений  
УК2.3 Решает конкретные задачи (ис-
следования, проекта, деятельности) 
заявленного качества за установлен-
ное время  
УК2.4 Публично представляет резуль-
таты решения задач исследования, 
проекта, деятельности 

Командная 
работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

УК3.1 Понимает эффективность ис-
пользования стратегии сотрудничества 
для достижения поставленной цели, 
определяет свою роль в команде  
УК3.2 Различает особенности поведе-
ния разных групп людей, с которыми 
работает/взаимодействует, учитывает 
их в своей деятельности  
УК3.3 Способен устанавливать разные 
виды коммуникации (учебную, дело-
вую, неформальную и др.)  
УК3.4 Понимает результаты (послед-
ствия) личных действий и планирует 
последовательность шагов для дости-
жения заданного результата  
УК3.5 Эффективно взаимодействует с 
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другими членами команды, в т.ч. 
участвует в обмене информацией, 
знаниями и опытом, в презентации ре-
зультатов работы команды 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) 
языке (ах) 

УК4.1 Выбирает на государственном и 
иностранном (-ых) языках коммуника-
тивно приемлемые стиль делового 
общения, вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с партнера-
ми  
УК4.2 Использует информационно-
коммуникационные технологии при по-
иске необходимой информации в про-
цессе решения различных коммуника-
тивных задач на государственном и 
иностранном (-ых) языках  
УК4.3 Ведет деловую переписку, учи-
тывая особенности стилистики офици-
альных и неофициальных писем, соци-
окультурные различия в формате кор-
респонденции на государственном и 
иностранном (-ых) языках  
УК4.4 демонстрирует интегративные 
умения использовать диалогическое 
общение для сотрудничества в акаде-
мической коммуникации общения:  
внимательно слушая и пытаясь понять 
суть идей других, даже если они про-
тиворечат собственным воззрениям;  
уважая высказывания других, как в 
плане содержания, так и в плане фор-
мы;  критикуя аргументировано и кон-
структивно, не задевая чувств других; 
адаптируя речь и язык жестов к ситуа-
циям взаимодействия 
УК4.5 Демонстрирует умение выпол-
нять перевод академических текстов с 
иностранного (-ых) на государственный 
язык 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

УК5.1 Находит и использует необходи-
мую для саморазвития и взаимодей-
ствия с другими информацию о куль-
турных особенностях и традициях раз-
личных социальных групп в философ-
ском контекстах  
УК5.2 Демонстрирует уважительное 
отношение к историческому наследию 
и социокультурным традициям различ-
ных социальных групп, опирающееся 
на знание этапов исторического разви-
тия России (включая основные собы-
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тия, основных исторических деятелей) 
в контексте мировой истории и куль-
турных традиций мира (в зависимости 
от среды и задач образования), вклю-
чая мировые религии, философские и 
этические учения.  
УК5.3 Умеет толерантно и конструк-
тивно взаимодействовать с людьми с 
учетом их социокультурных особенно-
стей в целях успешного выполнения 
профессиональных задач и усиления 
социальной интеграции 

Самоорганиза-
ция и 

саморазвитие (в 
том числе 

здоровьесбере-
жение) 

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в течение 
всей жизни 

УК6.1 Применяет знание о своих ре-
сурсах и их пределах (личностных, 
психофизиологических, ситуативных, 
временных и т.д.) для успешного вы-
полнения порученной работы  
УК6.2 Понимает важность планирова-
ния перспективных целей деятельно-
сти с учетом условий, средств, лич-
ностных возможностей, этапов карьер-
ного роста, временной перспективы 
развития деятельности и требований 
рынка труда  
УК6.3 Реализует намеченные цели де-
ятельности с учетом условий, средств, 
личностных возможностей, этапов ка-
рьерного роста, временной перспекти-
вы развития деятельности и требова-
ний рынка труда  
УК6.4 Критически оценивает эффек-
тивность использования времени и 
других ресурсов при решении постав-
ленных задач, а также относительно 
полученного результата  
УК6.5 Демонстрирует интерес к учебе 
и использует предоставляемые воз-
можности для приобретения новых 
знаний и навыков  

УК-7. Способен 
поддерживать 
должный уровень 
физической 
подготовленности для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

УК7.1 Поддерживает должный уровень 
физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной 
и профессиональной деятельности и 
соблюдает нормы здорового образа 
жизни  
УК7.2 Использует основы физической 
культуры для осознанного выбора здо-
ровьесберегающих технологий с уче-
том внутренних и внешних условий ре-
ализации конкретной профессиональ-
ной деятельности 
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Безопасность 
жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен 
создавать и 
поддерживать 
безопасные условия 
жизнедеятельности, в 
том числе при 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций 

УК8.1 Обеспечивает безопасные и/или 
комфортные условия труда на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью средств защи-
ты 
УК8.2 Выявляет и устраняет пробле-
мы, связанные с нарушениями техники 
безопасности на рабочем месте  
УК8.3 Осуществляет действия по 
предотвращению возникновения чрез-
вычайных ситуаций (природного и тех-
ногенного происхождения) на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью средств защи-
ты 
УК8.4 Принимает участие в спасатель-
ных и неотложных аварийно-
восстановительных мероприятиях в 
случае возникновения чрезвычайных 
ситуаций 

5.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 

Наименование 
категории 

(группы) ОПК 

Код и наименование 
ОПК 

Код и наименование индикатора 
достижения ОПК 

 ОПК-1. Способен при-
менять естественнона-
учные и общеинженер-
ные знания, методы ма-
тематического анализа 
и моделирования, тео-
ретического и экспери-
ментального исследо-
вания в профессио-
нальной деятельности 

ОПК-1.1 Применяет математические 
методы к решению задач в професси-
ональной деятельности. 
ОПК-1.2. Использует общеинженерные 
знания, физические законы и методы 
математического анализа и моделиро-
вания в практических задачах и вычис-
лительном эксперименте 
ОПК-1.3. Планирует теоретические и 
экспериментальные исследования в 
профессиональной деятельности 
ОПК-1.4. Осуществляет выбор архи-
тектурных и схемотехнических реше-
ний, электронных схем при проектиро-
вании вычислительных систем  

 ОПК-2. Способен ис-
пользовать современ-
ные информационные 
технологии и программ-
ные средства, в том 
числе отечественного 
производства, при ре-
шении задач професси-
ональной деятельности 

ОПК-2.1 Грамотно анализирует, ставит 
и решает задачи информатизации раз-
личных сфер профессиональной дея-
тельности 
ОПК-2.2. Применяет современные тех-
нологии графического и визуального 
моделирования в задачах профессио-
нальной деятельности 
ОПК-2.3. Использует отечественные и 
зарубежные информационные техно-
логии и программные средства в науч-
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но-исследовательских и прикладных 
задачах 
ОПК-2.4 Инсталлирует и администри-
рует различные операционные систе-
мы, среды и оболочки, инфокоммуни-
кационные системы и сети 
ОПК-2.5 Применяет математические 
методы, методы анализа данных, тео-
рии управления в проектных решениях 

… ОПК-3. Способен ре-
шать стандартные за-
дачи профессиональ-
ной деятельности на 
основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с приме-
нением информацион-
но-коммуникационных 
технологий и с учетом 
основных требований 
информационной без-
опасности 

ОПК-3.1 Находит, анализирует и обра-
батывает данные, необходимые для 
решения задач, с применением совре-
менных инфокоммуникационных тех-
нологий   
ОПК-3.2. Использует принципы защиты 
информации и обеспечивает инфор-
мационную безопасность в своей про-
фессиональной деятельности 
ОПК-3.3. Решает поставленные задачи 
на основе информационной и библио-
графической культуры с применением 
информационно-коммуникационных 
технологий 

 ОПК-4. Способен участ-
вовать в разработке 
стандартов, норм и 
правил, а также техни-
ческой документации, 
связанной с професси-
ональной деятельно-
стью 

ОПК-4.1 Применяет принципы ме-
неджмента качества при проектирова-
нии информационных систем 
ОПК-4.2. Участвует в группе разработ-
чиков проектной документации, фор-
мирует нормы и правила при решении 
проектных задач 
ОПК-4.3. Использует российские и 
международные стандарты и сертифи-
каты качества в области профессио-
нальной деятельности 

 ОПК-5. Способен ин-
сталлировать про-
граммное и аппаратное 
обеспечение для ин-
формационных и авто-
матизированных систем 

ОПК-5.1. Устанавливает, настраивает 
и администрирует различные операци-
онные системы, среды, оболочки 
ОПК-5.2. Разрабатывает конфигура-
цию аппаратно-программных средств в 
составе систем автоматизации 
ОПК-5.3. Инсталлирует и сопровожда-
ет общее и прикладное программное 
обеспечение 

 ОПК-6. Способен раз-
рабатывать бизнес-
планы и технические 
задания на оснащение 
отделов, лабораторий, 
офисов компьютерным 
и сетевым оборудова-
нием 

ОПК-6.1. Рассчитывает технико-
экономические показатели и формиру-
ет технико-экономическое обоснование 
проекта 
ОПК-6.2. Анализирует бизнес-
процессы и участвует в бизнес-
планировании проектных задач 
ОПК-6.3. Участвует в разработке тех-
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нического задания на проектирование 
автоматизированных информационных 
систем 
ОПК-6.4. Разрабатывает требования к 
информационной безопасности и за-
щите информации в инфокоммуника-
ционных системах и сетях 

 ОПК-7. Способен участ-
вовать в настройке и 
наладке программно-
аппаратных комплексов 

ОПК-7.1 Обнаруживает неполадки и 
сбои в аппаратно-программном обес-
печении вычислительных систем 
ОПК-7.2. Корректно устраняет сбои, 
налаживает и настраивает средства 
вычислительных систем 
ОПК-7.3. Обеспечивает штатную бес-
перебойную работу микропроцессор-
ных вычислительных систем 

 ОПК-8. Способен раз-
рабатывать алгоритмы 
и программы, пригод-
ные для практического 
применения 

ОПК-8.1 Участвует в разработке мате-
матического, алгоритмического и про-
граммного обеспечения информацион-
ных систем 
ОПК-8.2. Использует типовые решения 
и разрабатывает на основе известных 
математических методов алгоритмы 
решения прикладных задач информа-
тизации 
ОПК-8.3. Осуществляет выбор и ис-
пользует современные среды разра-
ботки программного обеспечения 
ОПК-8.4. Разрабатывает прикладное 
программное обеспечение решения 
поставленных проектных задач 

 ОПК-9. Способен осва-
ивать методики исполь-
зования программных 
средств для решения 
практических задач 

ОПК-9.1 Осуществляет поиск, анализ и 
выбор современных программных 
средств для решения конкретных 
научно-исследовательских и приклад-
ных задач 
ОПК-9.2. Изучает и применяет совре-
менные программные средства для 
научно-исследовательских и приклад-
ных задач 
ОПК-9.3. Решает типовые задачи в об-
ласти профессиональной деятельно-
сти на основе известных методик, ти-
повых алгоритмов и программных ре-
шений 

 

 



 
 

18 

5.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Задача 
профессиональной 

деятельности 

Объект или область 
знания 

Код и 
наименование ПК 

Код и наименование 
индикатора достижения 

ПК 

Основание 
(профессиональный 

стандарт, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

1. Проектирование 
программных и 

аппаратных 
средств (систем, 

устройств, 
деталей, программ, 

баз данных)  

Электронно-
вычислительные 
машины (ЭВМ), 

комплексы, системы 
и сети; системы 

автоматизированного 
проектирования и 
информационной 
поддержки цикла 
промышленных 

изделий; 
программное 

математическое, ин-
формационное, 

техническое, 
лингвистическое, 

программное, 
эргономическое, 

организационное и 
правовое 

обеспечение 
перечисленных 

систем.  

ПК-1 Способен 
участвовать в 

проектировании 
программного 
обеспечения  

ПК-1.1 Участвует в 
разработке архитектуры 

программного 
обеспечения  

ПК-1.2 Осуществляет 
проектирование баз 

данных и программных 
интерфейсов  

Профессиональный 
стандарт «Специалист по 

большим данным», 
утвержденный приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 

Российской Федерации от 
6 июля 2020 года N 405н.  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

1. Изучение научно-
технической 

Автоматизированные 
системы обработки 

ПК-2 Способен 
проводить 

ПК-2.1 Выбирает и 
использует методы и 

Профессиональный 
стандарт «Специалист по 
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информации, 
отечественно и 
зарубежного опыта по 
тематике исследования.  
2. Математическое 
моделирование 
процессов и объектов на 
базе стандартных 
пакетов 
автоматизированного 
проектирования и 
исследований.  
3. Проведение 
экспериментов по за-
данной методике и 
анализа результатов. 4. 
Проведение изме-рений 
и наблюдений, 
составление описания 
проводимых 
исследований, 
подготовка данных для 
составления обзоров, 
отчетов и научных 
публикаций.  
5. Составление отчета по 
выполненному заданию, 
участие во внедрении 
результатов 
исследований и 
разработок.  

информации и 
управления; 

математическое, 
информационное, 

техническое,  
лингвистическое, 

программное, 
эргономическое, 

организационное и 
правовое 

обеспечение 
перечисленных 

систем.  
 

аналитические ис-
следования в том 

числе с 
применением 

технологии 
больших данных  

инструментальные 
средства для проведения 

аналитических и  
научно-

исследовательских работ 
в том числе с 

применением технологии 
больших данных  

ПК-2.2 Выбирает средства 
представления 

результатов 
аналитических и научно-

исследовательских работ, 
полученных в том числе с 
применением техно-логии 

больших данных, 
подготавливает отчеты по 
результатам выполненных 

работ  

большим данным», 
утвержденный приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 

Российской Федерации от 
6 июля 2020 года N 405н.  
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6 Специальные условия реализации программы бакалавриата 

6.1 Общесистемные требования к реализации АОП бакалавриата 

Университет располагает на праве собственности материально-
техническим обеспечением образовательной деятельности (помещени-
ями и оборудованием) для реализации АОП бакалавриата. 

Каждый обучающийся инвалид или лицо с ограниченными возмож-
ностями здоровья в течение всего периода обучения обеспечивается 
индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким 
электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 
электронной информационно-образовательной среде университета. 
Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и элек-
тронная информационно-образовательная среда обеспечивает возмож-
ность доступа обучающегося инвалида или лица с ограниченными воз-
можностями здоровья из любой точки, в которой имеется доступ к ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на террито-
рии университета, так и вне её. 

Электронная информационно-образовательная среда университе-
та обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (мо-
дулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным обра-
зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 
(модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио о обучающегося инва-
лида или лица с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы; 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов проме-
жуточной аттестации и результатов освоения АОП бакалавриата; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обу-
чения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, 
в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посред-
ством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной 
среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-
коммуникационных технологий и квалификацией работников, её исполь-
зующих и поддерживающих. Функционирование электронной информа-
ционно-образовательной среды соответствует законодательству Рос-
сийской Федерации. 
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6.2 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению АОП бакалавриата 

В университете создана безбарьерная среда, учитывающая по-
требности обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья. Вся территория университета соответствует условиям 
беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения обучающих-
ся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: обеспе-
чена доступность путей движения, наличие средств информационно-
навигационной поддержки, дублирование лестниц пандусами, оборудо-
вание лестниц и пандусов поручнями, контрастная окраска дверей и 
лестниц, выделение мест для парковки автотранспортных средств инва-
лидов и другое. 

В здании университета имеется вход, доступный для лиц с наруше-
нием опорно-двигательного аппарата. Помещения, где могут находиться 
лица, передвигающиеся на креслах-колясках, размещены на уровне до-
ступного входа. При ином размещении помещений по высоте здания, 
кроме лестниц, предусмотрены пандусы, подъемник гусеничный. 

На каждом этаже здания университета обустроена минимум одна 
туалетная кабина, доступная для маломобильных обучающихся. В уни-
версальной кабине и других санитарно-бытовых помещениях, предна-
значенных для пользования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, установлены откидные опорные поручни, 
штанги, поворотные или откидные сидения. 

Комплексная информационная система для ориентации и навига-
ции обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в пространстве университета включает визуальную, звуковую 
и тактильную информацию. 

Университет располагает учебными аудиториями для проведения 
учебных занятий, предусмотренных АОП бакалавриата, оснащенные 
оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Учебные аудитории: 
– кабинеты-аудитории; 
– компьютерные классы; 
– учебные специализированные кабинеты (для изучения иностран-

ного языка); 
– аудитории с мультимедийным и аудиооборудованием; 
– библиотека с читальными залами; 
– Центр коллективного пользования «Материаловедение»; 
– Центр коллективного пользования «Прототипирование и адди-

тивные технологии»; 
– Центр «Геоэкология»; 
– Центр цифровых компетенций; 
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– методический кабинет; 
– медиатека вузовских электронных материалов; 
– класс открытого доступа в Интернет; 
– спортивный комплекс, включающий спортивные залы для заня-

тий физической культурой. 
Каждая учебная аудитория оборудована по 1 – 2 специальному 

месту для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья. 

Учебные аудитории, предназначенные для обучения лиц с нару-
шениями опорно-двигательного аппарата и соматическими заболевани-
ями, оборудованы компьютерной техникой со специальным программ-
ным обеспечением, адаптированной для обучающихся инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья, альтернативными устрой-
ствами ввода информации и другими техническими средствами приема-
передачи учебной информации в доступных формах (экранная клавиа-
тура, с помощью которой можно вводить текст, настройка действий при 
вводе текста, изображения с помощью клавиатуры или мыши). 

Спортивные залы университета оснащены спортивным оборудова-
нием, адаптированным для обучающихся инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья. Все спортивное оборудование отвечает 
требованиям доступности, надежности, прочности, удобства. В универ-
ситете создана безбарьерная среда в имеющихся объектах спорта. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья оснащены компьютер-
ной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспе-
чением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих програм-
мах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изда-
ний, в университете сформирован библиотечный фонд, укомплектован-
ный печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 
из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 
практик, на одного обучающегося инвалида или лица с ограниченными 
возможностями здоровья из числа обучающихся, одновременно осваи-
вающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответ-
ствующую практику. 

Обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностя-
ми здоровья обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, к современным профессиональным базам данных и инфор-
мационным справочным системам, состав которых определяется в ра-
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бочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 
необходимости). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья обеспечиваются печатными и (или) электронными образова-
тельными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здо-
ровья: для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
– в печатной форме, в форме электронного документа; для обучающих-
ся с нервно-психическими нарушениями (расстройства аутистического 
спектра, нарушения психического развития) – текст с иллюстрациями, 
мультимедийные материалы. 

6.3 Требования к кадровым условиям реализации АОП бакалавриата 

Реализация АОП бакалавриата обеспечивается педагогическими 
работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализа-
ции АОП бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников университета соответ-
ствует квалификационным требованиям, указанным в квалификацион-
ных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 60 % численности педагогических работников универси-
тета, участвующих в реализации АОП бакалавриата, и лиц, привлекае-
мых университетом к реализации АОП бакалавриата на иных условиях 
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-
ным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практиче-
скую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 
(модулю). 

Не менее 5 % процентов численности педагогических работников 
университета, участвующих в реализации АОП бакалавриата , и лиц, 
привлекаемых университетом к реализации АОП бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к це-
лочисленным значениям), являются руководителями и (или) работника-
ми иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-
фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятель-
ности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 50 % численности педагогических работников универси-
тета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности университе-
та на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приве-
денного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 
числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и при-
знаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 
ученое звание, полученную в иностранном государстве и признаваемую 
в Российской Федерации). 
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Педагогические работники проходят профессиональную перепод-
готовку и повышение квалификации в области технологий инклюзивного 
образования, специальной педагогики или специальной психологии. 

Педагогические работники, участвующие в реализации АОП бака-
лавриата, ознакомлены с психолого-физическими особенностями обуча-
ющихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
учитывают их при организации образовательного процесса, а также вла-
деют педагогическими технологиями инклюзивного обучения и методами 
их использования в работе с инклюзивными группами обучающихся. 

С целью комплексного сопровождения обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья к реализации АОП бакалаври-
ата привлекаются педагоги-психологи, ведущие специалисты по соци-
альной работе, ассистенты по оказанию технической помощи и другие 
необходимые специалисты. 

6.4 Требования к финансовым условиям реализации АОП бака-
лавриата 

Финансовое обеспечение реализации АОП бакалавриата осу-
ществляется в объеме не ниже значений базовых нормативных затрат 
на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ высшего образования – программ бакалавриата и значений 
корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, опре-
деляемых Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации. 

6.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества обра-
зовательной деятельности и подготовки обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья по АОП бакалавриата 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающих-
ся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья АОП ба-
калавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 
системы внешней оценки, в которой университет принимает участие на 
добровольной основе. 

В целях совершенствования АОП бакалавриата при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности 
и подготовки обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья по АОП бакалавриата привлекает работодателей и 
(или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, вклю-
чая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по АОП бакалавриата обучающимся инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья предоставляется возможность 
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оценивания условий, содержания, организации и качества образова-
тельного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подго-
товки обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья по АОП бакалавриата может осуществляться в рамках профес-
сионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 
объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том 
числе иностранными организациями, либо авторизованными националь-
ными профессионально-общественными организациями, входящими в 
международные структуры. 

7 Характеристика социокультурной среды университета, 
обеспечивающей социальную адаптацию обучающихся инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В университете осуществляется комплексное сопровождение 
образовательного процесса обучающихся инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья в соответствии с рекомендациями феде-
ральных учреждений медико-социальной экспертизы или психолого-
медико-педагогической комиссии. 

Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, 
определяется его целями, построением, содержанием и методами, име-
ет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучаю-
щихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья воз-
никают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного харак-
тера, препятствующие своевременному формированию необходимых 
компетенций. 

Сопровождение в университете носит непрерывный и комплексный 
характер: 

– организационно-педагогическое сопровождение направлено на 
контроль учебной деятельности обучающихся инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья в соответствии с графиком учебно-
го процесса в условиях инклюзивного обучения. Организационно-
педагогическое сопровождение включает: контроль за посещаемостью 
занятий; помощь в организации самостоятельной работы в случае забо-
левания; организацию индивидуальных консультаций для длительно от-
сутствующих обучающихся; содействие в прохождении промежуточных 
аттестаций, сдаче зачетов, экзаменов, ликвидации академических за-
долженностей; коррекцию взаимодействия обучающегося и педагогиче-
ского работника в учебном процессе; консультирование педагогических 
работников и других работников по психофизическим особенностям обу-
чающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
коррекцию трудных ситуаций; периодические инструктажи и семинары 
для педагогических работников, методистов и иную деятельность; 
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– психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для 
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья, имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации 
и направлено на изучение, развитие и коррекцию личности обучающего-
ся, ее профессиональное становление с помощью психодиагностиче-
ских процедур, психопрофилактики и коррекции личностных искажений; 

– профилактически-оздоровительное сопровождение предусмат-
ривает решение задач, направленных на повышение психических ресур-
сов и адаптационных возможностей обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию их психическо-
го состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также 
на нормализацию фонового состояния, включая нормализацию иммун-
ного статуса, что непосредственно снижает риск обострения основного 
заболевания; 

– социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов со-
циального характера, от которых зависит успешная учеба инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья в университете. Соци-
альное сопровождение включает: содействие в решении бытовых про-
блем проживания в общежитии, транспортных вопросов, социальные 
выплаты, выделение материальной помощи, вопросы стипендиального 
обеспечения, назначение именных и целевых стипендий различного 
уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в сту-
денческое самоуправление, организация волонтерского движения и т.д. 

В целях осуществления личностного, индивидуализированного со-
циального сопровождения обучающихся инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья в университете внедрена такая форма 
сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. Волон-
терское движение не только способствует социализации обучающихся 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, но и влияет 
на развитие общекультурного уровня у остальных обучающихся в уни-
верситете, формирует гражданскую, правовую и профессиональную по-
зицию готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, 
к способности толерантно воспринимать социальные, личностные и 
культурные различия. 

В университете проводится систематическая работа с кадрами по 
их ознакомлению с особыми образовательными потребностями обуча-
ющихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
целях создания толерантной среды. 

Воспитательная среда университете представляет собой отличную 
базу для адаптации обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями. Культурно-досуговые мероприятия (Неделя первокурс-
ника, Посвящение в студенты «Первый шаг», «Татьянин день», фести-
валь непрофессионального творчества «Студенческая весна СибГИУ» и 
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т.п.), спорт, студенческое самоуправление, совместный досуг раскрыва-
ют и развивают разнообразные способности и таланты обучающихся 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями. 

Одним из эффективных методов подготовки конкурентоспособного 
работника является привлечение обучающихся инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья к участию в конкурсах и олимпиа-
дах профессионального мастерства на различных уровнях. Конкурсы 
способствуют формированию опыта творческой деятельности обучаю-
щихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, со-
здают оптимальные условия для самореализации личности, ее профес-
сиональной и социальной адаптации, повышения уровня профессио-
нального мастерства, формирования портфолио, необходимого для 
трудоустройства. 

8 Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 
освоения обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья программы бакалавриата 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.01 
«Информатика и вычислительная техника» оценка качества освоения 
обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 
здоровья АОП бакалавриата включает текущий контроль успеваемости, 
промежуточную аттестацию и ГИА. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успе-
ваемости, промежуточной аттестации и ГИА обучающихся инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья по АОП бакалавриата 
осуществляется в соответствии с ФГОС ВО и нормативными докумен-
тами университета. 

8.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 
успеваемости, промежуточной аттестации и ГИА обучающихся инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья АОП бакалавриата 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.01 
«Информатика и вычислительная техника»  для аттестации обучающих-
ся на соответствие их персональных достижений поэтапным требовани-
ям АОП бакалавриата разработаны ФОС по каждой дисциплине (моду-
лю), практике, ГИА, включающие типовые задания, контрольные работы, 
тесты, ситуационные задания, кейс-задачи, вопросы к зачетам и экзаме-
нам, средства и методы оценки, адаптированные для обучающихся ин-
валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, позволяющие 
оценить знания, умения, навыки и уровень приобретенных компетенций. 

ФОС по дисциплинам (модулям), практикам, ГИА разрабатываются 
в соответствии с требованиями ДП СМК 8.3-1.0-2021 «Система менедж-
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мента качества. Порядок разработки основных образовательных про-
грамм». 

8.2 Текущий контроль, промежуточная аттестация и аттестацион-
ные испытания итоговой (государственной итоговой) аттестации выпуск-
ников АОП бакалавриата 

Текущий контроль и промежуточная аттестация по всем видам 
учебной деятельности обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется в соответствии с требования-
ми ДП СМК 8.5.1-2.0-2021 «Система менеджмента качества. Текущий 
контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся» и 
ДП СМК 8.5.1-1.0-2021 «Система менеджмента качества. Организация 
практической подготовки обучающихся». 

Текущий контроль успеваемости обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья обеспечивает оценку уровня 
освоения дисциплин (модулей), прохождения практик, выполнения ВКР 
и проводится педагогическим работником на любом из видов учебных 
занятий. Текущий контроль начинается с входного контроля знаний обу-
чающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
приобретённых на предшествующем этапе обучения. Показатели вход-
ного контроля используются для определения способностей, особенно-
стей восприятия и готовности обучающихся инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья к освоению учебного материала, кор-
рекции процесса усвоения содержания изучаемой дисциплины (модуля) 
и планирования содержания текущего контроля. Обязательной состав-
ляющей текущего контроля успеваемости является учет педагогически-
ми работниками посещаемости учебных занятий обучающимися инва-
лидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья. По резуль-
татам текущего контроля успеваемости три раза в семестр для всех кур-
сов по всем дисциплинам (модулям) проводится аттестация обучающих-
ся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзаменов и заче-
тов для всех курсов по дисциплинам (модулям) и практикам, предусмот-
ренным учебным планом направления подготовки 09.03.01 «Информа-
тика и вычислительная техника». Результаты сдачи зачетов оценивают-
ся отметками «зачтено», «не зачтено» и «не аттестован», дифференци-
рованных зачетов и экзаменов – отметками «отлично», «хорошо», «удо-
влетворительно», «неудовлетворительно» и «не аттестован». 

Форма входного и текущего контроля, промежуточной аттестации 
для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 
особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.п.). При необходимости для обучающихся инва-
лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматрива-
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ется увеличение времени на подготовку к экзаменам и зачетам, предо-
ставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене 
или зачете, устанавливаются индивидуальные графики прохождения 
промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и т.д. 

ГИА для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья проводится в соответствии с требованиями ДП СМК 
8.5.1-3.0-2017 «Система менеджмента качества. Государственная итого-
вая аттестация обучающихся, осваивающих программы высшего обра-
зования»; ТИ СМК 7.5-3.0-2017 «Система менеджмента качества. Струк-
тура выпускной квалификационной работы»; ТИ СМК 7.5-4.0-2017 «Си-
стема менеджмента качества. Оформление выпускных квалификацион-
ных работ, отчетов по практике, курсовых проектов и работ» с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможно-
стей и состояния здоровья таких выпускников. 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итого-
вой аттестации подают письменное заявление на имя ректора универси-
тета о необходимости создания для них специальных условий при про-
ведении государственных аттестационных испытаний с указанием их 
индивидуальных возможностей. В специальные условия могут входить: 
предоставление отдельной аудитории; увеличение времени для подго-
товки ответа; присутствие ассистента, оказывающего необходимую тех-
ническую помощь; выбор формы предоставления инструкции по порядку 
проведения государственной итоговой аттестации, формы предоставле-
ния заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на ком-
пьютере, с использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, ти-
флосурдопереводчика); использование специальных технических 
средств, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и дру-
гое. На основании заявлений обучающихся в университете готовится 
приказ об организации государственной итоговой аттестации обучаю-
щихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

К ГИА допускаются обучающиеся инвалиды и лица с ограниченны-
ми возможностями здоровья, не имеющие академической задолженно-
сти и в полном объеме выполнившие учебный план по АОП бакалавриа-
та в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.01 «Ин-
форматика и вычислительная техника». Для проведения ГИА в универ-
ситете ежегодно формируется государственная экзаменационная ко-
миссия (ГЭК) и апелляционная комиссия. 

Темы ВКР отражают актуальные проблемы, связанные с направ-
лением подготовки 09.03.01 «Информатика и вычислительная техника» 
Тема ВКР персонально для каждого обучающегося инвалида или лица с 
ограниченными возможностями здоровья утверждается приказом по 
университету. Данным приказом утверждается также руководитель ВКР. 
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Перед началом выполнения ВКР обучающийся инвалид или лицо с 
ограниченными возможностями здоровья совместно с руководителем 
составляет индивидуальный план подготовки и выполнения ВКР, преду-
сматривающий очередность и сроки выполнения отдельных частей ра-
боты. Текст пояснительной записки ВКР проверяется на наличие непра-
вомерных заимствований. Проверка осуществляется руководителем 
ВКР посредством использования системы «Руконтекст». 

Защита ВКР проводится на открытых заседаниях ГЭК с участием 
не менее двух третей её состава. График защиты ВКР составляется по 
согласованию с обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и доводится до их сведения не позднее, чем за 
две недели до начала работы ГЭК. Результаты работы ГЭК, определя-
ются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовле-
творительно» и объявляются в тот же день после оформления в уста-
новленном порядке протоколов заседаний комиссий. По окончании ра-
боты председатель ГЭК составляет отчет о проделанной работе. 
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