

Аннотация
рабочей программы дисциплины «Экосистема бизнеса»

по направлению подготовки (специальности)
38.03.01 «Экономика»
(направленность (профиль): «Экономика и инвестиции в организации»)
форма обучения – Очно-заочная форма
1 Цели и задачи освоения учебной дисциплины
Целями учебной дисциплины являются:
– формирование у обучающихся системного и критического мышления, практических умений и навыков в области экосистем бизнеса и функционирования цифровых рынков.
Задачами учебной дисциплины являются:
– дать обучающимся научное представление об экосистемах как платформенных бизнес-моделях, логике их построения, потенциальных участниках, достоинствах, недостатках, возможностях и рисках функционирования,подходах к регулированию в российской и мировой практике;
– сформировать у них навыки сравнительного анализа и обоснования управленческих решений, связанных с построением экосистем бизнеса с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий.
2 Место учебной дисциплины в структуре ООП по направлению подготовки (специальности)
[bookmark: _GoBack]Учебная дисциплина относится к учебным дисциплинам обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» ООП по направлению подготовки (специальности) 38.03.01 «Экономика».
Учебная дисциплина базируется на предварительном усвоении обучающимися учебных дисциплин:
– Правоведение;
– Экономика организации;
– Маркетинг;
– Менеджмент;
– Региональная экономика;
– Предпринимательство;
– Оценка конкурентоспособности организации;
– Теория экономического анализа;
– Планирование на предприятии.
Учебная дисциплина дополняет знания, умения и навыки, получаемые по одновременно изучаемым и последующим дисциплинам:
– Разработка и оценка эффективности инвестиционного проекта организации;
– Разработка корпоративной стратегии организации;
– Оптимизация и инвестиционная оценка бизнес-процессов;
– Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности организации;
– Финансовый  менеджмент;
– Методология оптимизации затрат организации;
– Цифровизация бухгалтерского учета и отчетности.
3 Планируемые результаты обучения по учебной дисциплине
Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
– Общепрофессиональные компетенции
	Наименование категории (группы) ОПК
	Код и наименование ОПК
	Код и наименование индикатора достижения ОПК
	Планируемые результаты обучения

	
	ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и макроуровне
	ОПК-3.1 Анализирует и интерпретирует экономические явления, процессы, институты, финансовую, бухгалтерскую и иную информацию на микро- и макроуровне, выявляет тенденции изменения показателей
	– знать: логику построения, потенциальных участников, достоинства, недостатки, возможности и риски функционирования экосистем бизнеса.
– уметь: анализировать социально-экономическую эффективность, риски и возможные социально-экономические последствия функционирования платформенных бизнес-моделей.
– владеть: навыками сравнительного анализа экосистем бизнеса.

	
	ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности
	ОПК-4.2 Оценивает предлагаемые варианты управленческих решений, разрабатывает и обосновывает предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий
	– знать: критерии социально-экономической эффективности, риски и возможные социально-экономические последствия трансформации бизнес-модели бизнеса в экосистему.
– уметь: разрабатывать и обосновывать управленческие решения по совершенствованию функционирования экосистем.
– владеть: навыками разработки и обоснования управленческих решений в платформенной экономике.


– Универсальные компетенции
	Наименование категории (группы) УК
	Код и наименование УК
	Код и наименование индикатора достижения УК
	Планируемые результаты обучения

	Системное и критическое мышление
	УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
	УК-1.3 Рассматривает различные варианты решения задачи, оценивает их преимущества и риски
	– знать: сущность, особенности функционирования, достоинства и риски платформенных бизнес-моделей как систем.
– уметь: разрабатывать варианты решения задач по совершенствованию деятельности экосистем бизнеса.
– владеть: навыками разработки решений по совершенствованию деятельности экосистем бизнеса, идентификации их преимуществ и рисков для всех заинтересованных сторон.


4 Объем учебной дисциплины
	Семестр / курс
	ИТОГО
	6 семестр

	Форма промежуточной аттестации
	
	зачет

	Трудоёмкость
	академ. час.
	108
	108

	
	зачетных единиц
	3
	3

	Лекции, академ. час.
	8
	8

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Лабораторные работы, академ. час.
	0
	0

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Практические занятия, академ. час.
	8
	8

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Курсовая работа / проект, академ. час.
	0
	0

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Консультации, академ. час.
	0
	0

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Самостоятельная работа, академ. час.
	83
	83

	в форме практической подготовки
	0
	0

	Контроль, академ. час.
	9
	9

	в форме практической подготовки
	0
	0


5 Краткое содержание учебной дисциплины
В структуре учебной дисциплины выделяются следующие основные разделы (темы):
Раздел 1 Экосистема бизнеса как платформенная модель (Понятие экосистемы бизнеса. Предпосылки для создания экосистем бизнеса. Плюсы и минусы, возможности и риски экосистем);
Раздел 2 Основа для создания экосистемы бизнеса (Бизнес-логика экосистемы.  Платформы и бизнес-системы. Области применения экосистем. Особенности экосистем в России);
Раздел 3 Риски экосистем (Риски участников экосистемы. «Внутренние риски». Экономические и социальные риски. Зависимость участников от внутренних правил экосистемы. Внутренняя валюта, политика. Внешние риски. Ограничение конкуренции и сдерживание инновационного развития);
Раздел 4 Регулирование экосистем (Регулирование экосистем в российской практике. Регулирование экосистем в мировой практике: Китай, ЕЭС, США. Общее и различие в подходах к регулированию на государственном уровне и уровне корпораций).
6 Составитель(и):

заведующий кафедрой Черникова Оксана Петровна (кафедра экономики, учета и финансов. АО Кузнецкбизнесбанк).
